
日本ビジネス能力認定試験公式テキスト 各等級の定義と学習に必要な日本語レベル（目安） 

 

各等級の定義（求められるスキル） 

級 現 
新 

テーマ 内  容 対  象 学習形式 

1 上級管理職または、経営者として求められる

知識とビジネスマナー 

管理能力 

指導力 

日本の会社（事務職、営業職）で求められる 

管理能力、指導力、社会常識を学ぶ。 

社会人 3年～ 自習 

2 部下の管理と指導を求められる社会人（ディ

スクワーカー、営業職）としての知識と 

ビジネスマナー 

実務能力 日本の会社（事務職、営業職）で求められる 

一般常識、ビジネスマナー、事務処理能力、 

コミュニケーション能力を学ぶ。 

社会人 1～3年 講義または自習 

3 入社間もない社会人（ディスクワーカー、 

営業職）に求められるビジネスマナー 

就活力 日本の会社に就職する為に必要な一般常識、 

ビジネスマナーを学ぶ。 

就活を控えた留学生 講義 

4 日本で生活するために求められるビジネス 

マナー 

適応力 日本で生活する為に必要な知識を学ぶ。 留学生、来日希望者 

技能実習生 

講義 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

学習に必要な日本語レベル（目安） 

N4 N3 N2 N1 

    

   

JBMT 1 

管理能力・指導力 

 

日本の会社（事務職、営業職）で求めら

れる管理能力、指導力、社会常識を 

学ぶ 

  

JBMT 2 

実務能力 

 

日本の会社（事務職、営業職）で求めら

れる一般常識、ビジネスマナー、事務処

理能力、コミュニケーション能力を学ぶ 

 

JBMT 3 

就活力 

 

日本の会社に就職する為に必要な 

一般常識とビジネスマナーを学ぶ 

JBMT 4 

適応力 

日本で生活する為に必要な知識と、 

日本の会社で働ための基礎知識を学ぶ 

    

来日希望者、技能実習生、留学生、 

日系企業に務める現地スタッフ 
日本での就活を控えた留学生 社会人 1～3年 

社会人 3年～ 

管理職候補 

学習対象者 

 


